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VOORWOORD 
 
Terugkijken naar het jaar 2008 levert gemengde gevoelens op. Goede resultaten, versterking van het 
team en uitbreiding van de activiteiten aan de ene kant, verdriet om het verlies van een dynamische 
directeur aan de andere kant.  
 
De trend van een toenemende vraag naar lasopleidingen, zowel praktijk als kader, workshops en 
seminars is een afspiegeling van een groeiende behoefte aan technologische informatie vanuit de markt. 
Deze behoefte blijkt aan het einde van het jaar aan te houden, ondanks de donkere wolken die zich 
samentrekken als aankondiging van economisch zware tijden.  
 
Het NIL heeft hier adequaat op gereageerd door meer de nadruk te leggen op activiteiten die het actueel 
houden van kennis en kunde op het gebied van lassen en aanverwante technieken ondersteunen. Immers 
in moeilijker tijden is het van groot belang dat de kennis in en van bedrijven wordt vastgehouden en 
mogelijk zelfs wordt uitgebreid. 
 
Helaas sloot het NIL 2008 in mineur af door het onverwachte overlijden van Henk de Jong, directeur van 
het instituut. Door zijn verscheiden heeft het NIL een gedreven man verloren. Als resultaat van zijn inzet is 
het NIL in relatief korte tijd uitgegroeid tot het kenniscentrum op het gebied van de lastechniek met een 
gezonde bedrijfsvoering. 
 
Financieel heeft het NIL 2008 met een goed resultaat afgesloten. In vergelijking met afgelopen jaar is een 
omzetgroei gerealiseerd van ca. 24 procent. Het goede resultaat is voornamelijk tot stand gekomen door 
het voortzetten van de groei van leermiddelen voor zowel handvaardigheids- als kaderopleidingen. Minder 
snel dan in 2007 groeide helaas het aantal bedrijfsdeelnemers in 2008, maar toch nog met 35 bedrijven. 
 
In de loop van het jaar heeft het NIL zich versterkt met een nieuwe medewerkster, Hedwig van As – van 
der Hoeven, die zich specifiek bezig houdt met de handvaardigheidsexamens niveau 3 en 4 alsmede de 
administratie van de lasserskwalificaties, Roger van den Brekel die als IWE een versterking is voor het 
team van deskundigen en zich voorlopig toelegt op het vervolmaken van de leermiddelen en daarnaast 
het zuiden van ons land bedient waar het technische advisering betreft. Tenslotte kwam op 1 november 
Geri van Krieken (IWE) in dienst, die zich zal toeleggen op advisering en projectbeheer, met een accent 
op het terrein van algemene voorlichting en consultancy. Hierdoor is er een aanzienlijke vergroting van de 
capaciteit van het NIL ontstaan om invulling te geven aan de vele uitdagingen die zich voordoen in de 
huidige tijd en een optimale dienstverlening naar het Nederlandse bedrijfsleven zeker te stellen. 
 
Door het lidmaatschap van EWF en IIW heeft het NIL een unieke positie als kennis- en branche-instelling 
in een internationaal netwerk, dat met de jaren een belangrijker plaats verwerft in het takenpakket van het 
NIL. De afgelopen jaar gestarte verkenning naar de mogelijkheden om te komen tot een nationaal 
kennisplatform voor materiaalverwerkend Nederland komt aan het einde van het verslagjaar in een 
stroomversnelling. De resultaten van deze beweging worden in het begin van 2009 zichtbaar in de vorm 
van een centraal internetportaal toegankelijk voor iedereen!  
 
De eerder gestarte activiteiten om naast de traditionele lasmarkt ook innovatieve gebieden te ontwikkelen 
hebben ondermeer geleid tot de oprichting van een werkgroep die de opleidingen in de robot sector 
moeten opzetten, voor een klein gedeelte gebaseerd op de reeds bestaande ervaringen van jaren her.  
 
Het NIL heeft de reeds bestaande solide basis verder uitgebreid zodat de komende jaren met vertrouwen 
tegemoet kunnen worden gezien.  
 
Henk Bodt         Maarten Jongejan 
Directeur a.i.        Voorzitter  
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DE ORGANISATIE 
 
De Stichting Nederlands Instituut voor Lastechniek behartigt collectieve belangen van bedrijven, 
instellingen en personen werkzaam op het gebied van het verbinden van materialen. 
Binnen deze brede statutaire doelstelling concentreert het NIL zich op competenties van personen op het 
terrein van verbinden van materialen. 
Naast de behartiging van collectieve belangen, diplomeren en certificeren van personen, is de promotie 
van het vakgebied een steeds belangrijkere taak om de continuïteit in de marktsector te behouden. 
 
De verantwoordelijkheid van de NIL activiteiten ligt op beleidsniveau bij het NIL-bestuur en de Raad van 
Toezicht. 
 
De NIL organisatie opereert onder leiding van een directeur en levert haar diensten aan de Nederlandse 
lassende metaalindustrie. 
 
In 2008 werkten Bestuur, directie en medewerkers samen aan meer flexibiliteit en slagvaardigheid van de 
organisatie. Op die manier kan het NIL de nabije toekomst met versterkt vertrouwen tegemoet zien: alert, 
betrokken, deskundig en flexibel. Daarbij ondersteund door een op afstand betrokken Raad van Toezicht, 
die adviseert en toetst. 
 
De activiteiten zijn onderverdeeld in vier productgroepen ieder onder verantwoordelijkheid van een 
productgroepmanager. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
De personen die invulling geven aan de NIL organisatie zijn vermeld op pagina 5. 
 
De activiteiten van de NIL-productgroepen worden ondersteund vanuit enkele stafdiensten: 
- Financiële administratie 
- Secretariaat en systeembeheer 
- Kwaliteitszorg 
 
De NIL activiteiten worden gedragen door een netwerk van vakdeskundigen, waarin veel vrijwilligers 
activiteiten verrichten vanuit een technische- en opleidingscommissies alsmede de bijzondere 
commissies. 

 

Staf
Fin. Administratie

Secretariaat, Systeembeheer
Kwaliteitszorg

Coördinatie onderzoek
Produktontwikkeling van

NIL aktiviteiten
Kennisbank

Kennisontwikkeling

Ontw. en uitgeven leermiddelen
Ontwikkelen opleidingen

Examinering & diplomering pers.
Organiseren cursussen-op-maat

Opleidingen

Certificering van personen
Certificering van processen
Lastechnische bedrijfsscan

Certificatie

Deelnemers-services
Voorlichtingsbijeenkomsten

normering, helpdesk
software & internet

Voorlichting

Directie

Bestuur

Raad van Toezicht
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DE NIL-MEDEWERKERS 
 
De NIL-medewerkers vormen samen met het dienstenpakket en activiteiten de kern van de  
NIL-organisatie. Deze totale organisatie omvat de combinatie van Raad van Toezicht, Bestuur, 
medewerkers, vrijwilligers in technische- en opleidingscommissies alsmede de bijzondere commissies. 
 
 

Tabel 1 NIL personeel 

Directie 
Directeur a.i. 
 

H. de Jong (� 28-10-2008) 
H.J.M. Bodt  
 

 

Secretariaat M.C.A. Bodt-van Rooijen 
L.M. Kroese-Osenga 
 

 

Administratie S. van Minde-Charls 
P.H. Steijn 
 

 
Productgroepmanager 

Kwaliteitszorg M.W.M. van Teylingen 
 

 

Kennisontwikkeling H.J.M. Bodt  
R.J.M.P. van den Brekel (vanaf 
1-6-2008) 
L. Vermeulen 
 

Productgroepmanager 
 

Opleidingen H.M.W.F. van As-van der 
Hoeven (vanaf 1-9-2008) 
O. Dolfing-Overgaauw 
V.G. de Feiter-Nitzschke  
A.C. Prins 
F.C. Schoonenboom (tot 1-12-
2008) 
 

 
 
 
 
Productgroepmanager 
 
 
 

Certificatie H.J.M. Bodt  
M.C.A. Bodt-van Rooijen 
W. Pors 
M.W.M. van Teylingen 
A. Roza (parttime) 
 

Productgroepmanager 
 
 
 

Voorlichting H.J.M. Bodt 
G.M. van Krieken (vanaf 1-11-
2008) 
L.M. Kroese-Osenga 
W. Pors 

Productgroepmanager 
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BEDRIJFSDEELNEMERS 

Bedrijven  
NIL als belangenbehartiger van de metaalverwerkende (las)industrie heeft de groep bedrijfsdeelnemers in 
het kalenderjaar 2008 weer zien uitbreiden. Door een meer actief en toegesneden acquisitiebeleid en 
aanscherping van het dienstenpakket is deze groei gerealiseerd. In de nabije toekomst liggen hier 
marktkansen om de groei van bedrijfsdeelnemers te continueren. Ervaringen hebben uitgewezen dat een 
grotere en NIL herkenbare doelgroep een aanzuigende werking geeft op bestaande en nieuwe activiteiten 
binnen de productgroepen.  
Het NIL tracht op de wensen van de deelnemers in te spelen en het dienstenpakket regelmatig aan te 
passen. Nieuwe deelnemers kunnen vaak worden geworven op basis van activiteiten die voornamelijk 
door de marktsector worden geïnitieerd. 
 
Bedrijfsdeelnemers per 31 december 2008 (aantal: 295) 
 
A 
AA-DEE Staalbouw  SCHIJNDEL 
Aan de Stegge Bouw & Werktuigbouw  GOOR 
Aarding Special Products   NUNSPEET   
ABB Lummus Global B.V  ‘s-GRAVENHAGE   
ABUS Kraansystemen B.V.  IJSSELSTEIN UT 
AdK Techniek  SLIEDRECHT   
Advistaal B.V.  LEIDERDORP 
Aeques B.V.   GELEEN   
Ag-Chem Europe B.V.  GRUBBENVORST   
AIB-Vinςotte Nederland B.V.  BREDA   
Air Liquide B.V.  EINDHOVEN   
Air Liquide Welding Nederland B.V.  BREDA   
Air Products Nederland B.V.  AMSTERDAM   
Akzo Nobel Materials Technology Centre  
ARNHEM   
Alutech Nederland B.V.  KATWIJK   
AMA Advanced Materials Analysis  ENSCHEDE   
Amafilter  ALKMAAR   
Anbar Trading B.V.  DEVENTER 
Antonius Vesselheads B.V.  MAASBRACHT 
Applied Ultrasonics Europe B.V.  VIANEN    
Arcelor Projects Spiral Mill B.V.  HEIJNINGEN   
Arco Roosters B.V.  REUVER 
Autogeen & Partners B.V.  ROTTERDAM   
Avesta Welding AB  HAARLEM 
Avezaat Cranes  SCHIEDAM   
AWL-Techniek B.V.  HARDERWIJK   
 
B 
BAM Techniek B.V. Regio Midden  
VEENENDAAL 
Beco B.V.  VIANEN 
Van der Beek’s Metaalwerken B.V.  BRUMMEN 
Bemo Rail B.V.  WARMENHUIZEN   
Binzel Benelux B.V.B.A  NAZARETH   
Bluewater Energy Services B.V.  HOOFDDORP   
Bodycote Materials Testing B.V.  EMMEN   

 
 
 
Böhler Thyssen Lastechniek B.V.  HAARLEM 
Bos Nieuwerkerk B.V.  NIEUWERKERK A/D 
IJSSEL  
Bosch Rexroth B.V.  BOXTEL  
Breman Machinery B.V.  GENEMUIDEN 
Bronckhorst Opleidingen B.V.  HARDERWIJK 
Bron-Gouda B.V.  GOUDA  
Bronswerk Heat Transfer B.V.  NIJKERK 
Brugman Radiatorenfabriek B.V.  TUBBERGEN 
Brush HMA B.V.  RIDDERKERK  
Bulot B.V.  TERBORG 
Bumet B.V. Buysen Metaalindustrie  HEEZE 
 
C    
Cepro International B.V.  RIJEN 
Certilas Nederland B.V.  ELST GLD  
Chevron Oronite Technology B.V.  
VONDELINGENPLAAT RT 
Christelijke Hogeschool Windesheim  ZWOLLE 
Clement Connecting B.V.  MAARHEEZE 
CMF Group B.V.  GENNEP 
Colt International  CUIJK  
Constructiewerkplaats Grünbauer  DIEMEN 
Construction Services Van Heeswijk  
KLAASWAAL  
Coops en Nieborg B.V.  HOOGEZAND  
Corus B.V.  IJMUIDEN 
Cursus- en Contractonderwijs ROC Eindhoven 
Metaal  EINDHOVEN  
CZL Tilburg B.V.  TILBURG   
 
D 
Damen Dredging Equipment B.V.  NIJKERK 
Dassen Mechanical B.V.  STEIN LB 
DecorCentrum  AMSTERDAM ZUIDOOST 
Delta Heat Services  STELLENDAM  
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DeltaRail B.V.  UTRECHT   
DKD Lasopleidingen  JOURE   
DMI Europe B.V.  ZWOLLE   
Dockwise Shipping B.V.  BREDA   
3M Nederland B.V.  ZOETERWOUDE   
Duiker Combustion Engineerings B.V.  
WATERINGEN  
Dura Vermeer Ondergrondse Infra  HELMOND 
Dura Vermeer Rail Infra  HOOFDDORP  
 
E   
E & C Constructiewerken B.V.  UTRECHT   
E & P Holding  SCHERPENZEEL GLD   
ECN - E&S  PETTEN 
Edudelta College  MIDDELHARNIS 
Electrolas Lastechniek B.V.  WAALWIJK   
Elsta B.V. & Co C.V.  TERNEUZEN   
ENCI Maastricht B.V.  MAASTRICHT 
Encon Tank Cleaning and Environment Plants 
B.V.  ROTTERDAM   
Energie Consult Holland  EDE GLD   
Enrichment Technology Nederland B.V.  
ALMELO 
E.ON Benelux N.V.  MAASVLAKTE 
ROTTERDAM 
N.V. EPZ  VLISSINGEN     
Esab Nederland B.V.  AMERSFOORT   
 
F   
Fabricom GTI  MOERDIJK 
Fabricom Oil & Gas  IJMUIDEN   
Ferus Smit B.V.  HOOGEZAND 
FIB Industriële Bedrijven  LEEUWARDEN 
Flamco Flexcon B.V.  BUNSCHOTEN 
SPAKENBURG 
Flame Spray Technologies B.V.  DUIVEN 
Flexweld B.V.  NIJVERDAL 
Focwa Centrum Carr. Bedrijf  SASSENHEIM   
Freelift B.V.  HEERHUGOWAARD   
 
G  
GasCare B.V.  CAPELLE A/D IJSSEL 
GEMA Apparatenbouw B.V.   BIDDINGHUIZEN   
Geton Roestvrijstaalindustrie  VELDHOVEN   
Grasso Products B.V.  ‘s-HERTOGENBOSCH   
De Groot Lasopleidingen B.V.  BREDA  
Van de Grijp Buizen B.V.  PAPENDRECHT 
GT Lastechniek B.V.  EMMELOORD 
GTI Noord  ASSEN   
 
H     
Habets B.V.  NUTH 
Haprotech Lasopleidingen B.V.   
VELSEN-NOORD   
Heerema Vlissingen B.V.  VLISSINGEN   

Heijmans Industrie Services  HOOGVLIET 
ROTTERDAM  
Hermus B.V.  VENRAY 
Hiab Manufacturing B.V.   MEPPEL  
Hillebrand Constructiebedrijf  MIDDELBURG 
Hobur Twente B.V.  ALMELO  
Hogeschool Utrecht  UTRECHT  
Hollandia B.V.  KRIMPEN A/D IJSSEL  
Hovuma Magazijnstellingen B.V.  REUVER 
HSM Steel Structures  SCHIEDAM  
Huntsman Holland B.V.  BOTLEK ROTTERDAM 
 
I  
IHC Handling Systems VOF  DELFT 
IHC Holland Beaver Dredgers B.V.  
SLIEDRECHT 
Imtech Projects Zuid B.V.  ROERMOND 
Interlas B.V.  ROZENBURG  
ITW Welding Products B.V.  OUD BEIJERLAND 
 
J 
Jazo B.V.  ZEVENAAR 
John Deere Enschede B.V.  ENSCHEDE 
 
K 
Kalmar Industries B.V.  ROTTERDAM  
Kampstaal B.V.  EMMELOORD  
Kemppi Benelux B.V.  BREDA  
Kenteq  HILVERSUM  
Keppel Verolme  ROZENBURG ZH 
Kepser Pro-Metaal B.V.  CUIJK  
Kersten Europe B.V.  WANSSUM  
Kiekens Products B.V.  ALMELO 
De Klerk B.V.  WERKENDAM  
Koike Europe B.V.  ZAANDAM 
Koning Willem I College  ‘s-HERTOGENBOSCH 
Koninklijke Metaalunie  NIEUWEGEIN 
Kraan Service Katwijk B.V.  KATWIJK ZH 
Kranendonk Industriële Automatisering B.V. 
TIEL  
 
L  
Lamers High Tech Systems B.V.  NIJMEGEN 
Landustrie Sneek  SNEEK 
Lasbedrijf Koopman VOF  BEILEN 
Lasbedrijf Wero B.V.  EETHEN 
Laskar Hardinxveld B.V.  HARDINXVELD 
GIESSENDAM 
Laspartners Opleidingen B.V.  ALBLASSERDAM 
Lastechniek Best B.V./LTB  BEST  
Lastechniek Europa B.V.  NIEUWEGEIN 
Lastechniek Noord  SCHEEMDA 
Lastechniek Oost  HENGELO OV  
Lastechniek Rijnmond B.V.  HARDINXVELD 
GIESSENDAM  
Lastek Nederland N.V.  LEXMOND  
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Lastraga Equipment B.V.  WIJCHEN   
Laura Metaal Eygelshoven B.V.  
EYGELSHOVEN 
Lebon & Gimbrair B.V.  BUNSCHOTEN 
SPAKENBURG   
Lemtech B.V.  SINT PANCRAS   
Lincoln Smitweld B.V.  NIJMEGEN   
Linde Gas Benelux  SCHIEDAM   
Linido B.V.  PIJNACKER   
Lloyds Register Nederland B.V.  ROTTERDAM 
Loenen Repairs B.V.  SCHIEDAM 
Lorch Lastechniek B.V.  NOORDWIJK   
Lucom B.V.  BREDA 
Lutec Luchttechniek B.V.  AMERONGEN   
 
M    
Machinefabriek P.M. Duyvis B.V.  KOOG a/d  
ZAAN 
Machinefabriek Eerbeek  EERBEEK   
Machinefabriek G. v.d. Ploeg  LEEUWARDEN 
Magnatech Europe B.V.  DRONTEN 
Marinebedrijf Den Helder  DEN HELDER 
Mennega Constructies  GIETEN   
Mercon Steel Structures B.V.  GORINCHEM 
Merford Techniek B.V.  GORINCHEM 
Metaal Plus B.V.  OOSTERZEE   
Metalas Machinefabriek B.V.  VLAARDINGEN   
Metaveld B.V.  WIJCHEN 
Migatronic Nederland B.V.   BEST 
Moeskops Staalbouw B.V.  BERGEIJK   
Mokveld Valves B.V.  GOUDA 
Motoman Benelux B.V.  BREDA 
MT-International B.V.  SPIJKENISSE   
Mulcon B.V. Engineering en Constr.  UITGEEST   
Multiweld B.V.  BARENDRECHT   
 
N   
Nacco Materials Handling  NIJMEGEN   
Narvik Yarway B.V.  HEERLE   
Nederlandse Aardolie Maatschappij  ASSEN   
Nederlandse Gasunie N.V.  GRONINGEN   
NedTrain B.V.   HAARLEM   
Nemag B.V.  ZIERIKZEE   
Nieuwstraten Proefstaven B.V.  DE LIER   
Noorderpoort College/Centrum Vakopleiding 
GRONINGEN   
de Nooij Beheer B.V.  BENNEKOM  
Nyrstar Budel B.V.  BUDEL  
 
O 
OBM Midden Nederland B.V.  NIEUWEGEIN 
OCAS N.V.   ZELZATE   
Van Ommeren Metaaltechniek B.V.  
BENNEKOM 
Oostendorp Apparatenbouw B.V.  TIEL     
Overlander B.V.  ZEEWOLDE   

P  
P3transfer  ETTEN-LEUR  
Pentacon Engineering & Projectmanagement  
HAARLEM   
Plaatijzerindustrie B.V.  APELDOORN  
Post Staalbouw B.V.  VELSEN-NOORD 
Praktijkschool De Catamaran  STADSKANAAL 
Pro-Beam AG & Co. KGaA  ROERMOND 
Provincie Groningen  GRONINGEN  
 
R    
Rail OK B.V.  KEDICHEM 
Recom Technisch Opleidingsinstituut  ZWAAG 
Rehm Lastechniek Nederland B.V.  MILL 
Riecon Project Services B.V.  IJSSELSTEIN UT 
RobWelding  DODEWAARD  
ROC De Leijgraaf  VEGHEL  
ROC Friese Poort/Centrum Vakopleiding  
LEEUWARDEN   
ROC Midden Nederland  UTRECHT  
ROC Rijn IJssel College  ARNHEM 
Rofin-Baasel Benelux B.V.  ALBLASSERDAM 
Rolan Robotics  HOORN NH 
Rotodyne Ventilatoren B.V.  VENRAY  
Royal Huisman Shipyard B.V.  VOLLENHOVE 
Rusch Kraantechniek B.V.  HOORN NH 
R.V.I. Mosman B.V.  ENSCHEDE  
RVS NON FERRO  UDEN  
 
S    
SABIC Petrochemicals B.V.  GELEEN  
Sandvik Benelux B.V.  SCHIEDAM  
SBB Gouda  GOUDA 
Scafom International B.V.  BUDEL  
Scheepswerf en Machinefabriek Vahali  GENDT 
Schelde Exotech B.V.  VLISSINGEN   
Schielab B.V.  ROTTERDAM  
SGS Nederland B.V.  SPIJKENISSE  
Shell Nederland Chemie B.V.  MOERDIJK 
Sonovation B.V.  OOSTERHOUT 
SPF Europe B.V.  HOENSBROEK  
Spirotech B.V.  HELMOND  
SRI Speciaal Roestvrijstaal Ind. B.V.  
VEENWOUDEN  
SSAB Swedish Steel B.V.  BEUNINGEN GLD 
Staalbouw Nagelhout B.V.  BAKHUIZEN 
Staalwerk B.V.  IJMUIDEN 
Staja Constructie B.V.  HENGELO  
Stenman Holland  VEENENDAAL 
Sterk Midden Nederland B.V.  BUNSCHOTEN 
SPAKENBURG 
Stichting Bedrijfsgerichte Cursussen Sasbout 
Vosmeer  DELFT 
Stichting Mikrocentrum  EINDHOVEN  
Stichting Vakopleiding Zuyderzee College  
EMMELOORD   
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Stichting Vakopleidingen Metaal WB  ETTEN-
LEUR 
STODT  ALMELO   
Stork FDO B.V.  AMSTERDAM   
Stork Food & Dairy Systems B.V.  AMSTERDAM   
Stork Industry Services B.V.  ROZENBURG ZH 
Stork Thermeq  HENGELO   
Stork Townsend B.V.  OSS 
Strukton Rail Equipment  MAARSSEN 
S.T.V. Las- en Snijtechniek  AMSTERDAM 
Sulzer Repco B.V.  EUROPOORT 
ROTTERDAM   
 
T    
T.A.B. de Blesse B.V.  STEENWIJK   
Talos Intermediair in Techniek  HOOGEZAND   
TBi Industries GmbH  FERNWALD   
TCE/SKOT Lasopleidingen  EDE 
Technisch Buro Van Laar  EDE  
Technische Avondschool  KINDERDIJK   
Technische Universiteit Delft (afd. Technische 
Materiaalwetenschappen)  DELFT 
Technische Universiteit Delft (faculteit Lucht- en 
Ruimtevaart)  DELFT 
Tecson Inspections B.V.  ALBLASSERDAM 
Tekoma B.V.  ALPHEN AAN DEN RIJN 
Tetrix Bedrijfsopleidingen  DEN HELDER  
Teven Derckx Metals B.V.  HEEL 
TFT Totaal Engineering B.V.  ASTEN 
Thermo-Electra B.V.  PIJNACKER   
Thermphos International B.V.  VLISSINGEN 
Theunissen Lastechniek B.V.  DODEWAARD 
Van Tongeren Kennemer B.V.  BEVERWIJK 
Translas Tipworks B.V.  NIEUWEGEIN   
Troost Pernis Groep B.V.  RIDDERKERK   
Trumpf Laser Nederland B.V.  ALPHEN a/d RIJN  
TSH Lastechnische Adviezen & Opleidingen  
EMMEN 
 
U 

V 
Vakopleiding Techniek  CUIJK 
Valk Welding B.V.  ALBLASSERDAM  
Vanderlande Industrie Nederland B.V.  VEGHEL 
Vanotools B.V.  MADE 
VDL Enabling Technologies Group Almelo B.V.  
ALMELO  
Vecom Nederland B.V.  MAASSLUIS  
Vermaat Technics B.V.  ROCKANJE  
Vermeer Eemhaven B.V.  ROTTERDAM 
Verstegen Grijpers B.V.  NIEUWEGEIN 
Visser & Smit Hanab B.V.  PAPENDRECHT 
De Vlamboog B.V.  HOOFDDORP 
Voestalpine Polynorm B.V.  BUNSCHOTEN 
SPAKENBURG 
Voestalpine Railpro B.V.  HILVERSUM  
 
W    
WaBuCon B.V.  MIDDENMEER 
Wagenvoorde Lastechniek B.V.  MIDDELBURG 
Wärtsila Propulsion Netherlands B.V.  DRUNEN 
Van der Wel Machinery & Construction B.V.  
ALKMAAR 
Welding Support Nederland  KORTGENE 
Weld-Tech v.o.f.  HELLEVOETSLUIS  
Werner & Pfeiderer - Haton B.V.  PANNINGEN 
Westfalen Gassen Nederland B.V.  DEVENTER 
Weweler Nederland B.V.  APELDOORN 
Wirs International B.V.  UTRECHT  
Wolter en Dros  AMERSFOORT 
WRS Marine Inspection and Services B.V.  
RIDDERKERK  
WTT Lasopleidingen  BOTLEK ROTTERDAM 
 
Y    
Yara Sluiskil B.V.  SLUISKIL  
 
Z  
Zuid Nederlandse Staalbouw B.V.  FIJNAART

UC Technologies B.V.  ZALTBOMMEL 
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ONDERSCHEIDINGEN 
 
Tijdens het verslagjaar heeft het Bestuur en de Raad van Toezicht een voorstel van de Adviescommissie 
Onderscheidingen gehonoreerd, waarbij de mogelijkheden tot waardering van bijzondere activiteiten inde 
lastechniek worden vergroot. In het verslagjaar is tijdens het NIL/BIL Lassymposium op 25 en 26 
november 2008 1 Prof. Jaegerpenning (voorheen Erepenning) en 1 Professor Geerlingspenning 
uitgereikt. 
 
Prof. Jaegerpenning (Erepenning) 

De voormalige omschrijving van de “Erepenning” vereiste het “bevorderen van de toepassing, de 
ontwikkeling en de kennisverbreiding van de las- en aanverwante technieken” waarmee naar de 
mening van de Adviescommissie Onderscheidingen, een te smalle basis werd gelegd. Deze werd 
aangepast naar “bevorderen van de toepassing, de ontwikkeling en/of de kennisverbreiding van 
de verbindingstechnologie in nationaal en internationaal verband” geeft daarmee een bredere en 
nauwkeuriger gedefinieerde omschrijving, die bovendien een relatie met het buitenland 
onderstreept. 
De naam “Erepenning” zegt internationaal te weinig, reden waarom de Adviescommissie een 
andere naam voorstelde. Hierbij is zorgvuldig gezocht naar een naamgever die past binnen de 
omschrijving van de penning zelf. Het werd de “Prof. Jaegerpenning”.  
Prof. Jaeger (1903 – 1984) bekleedde verschillende belangrijke functies in de Nederlandse en 
Belgische industrie, tot hij in 1946 hoogleraar in de Scheepsbouwkunde aan de T.H. te Delft werd. 
Deze functie vervulde hij tot september 1969. Vele studenten die bij hem afstudeerden zien met 
waardering terug op hetgeen hij voor hen betekend heeft. 
Niet alleen het onderwijs aan de T.H. had zijn belangstelling, maar ook daarbuiten verleende hij 
op grote schaal zijn medewerking op lastechnisch gebied.  
In 1948 was hij medeoprichter van het International Institute of Welding (IIW). Het IIW heeft hem 
daarvoor geëerd met de titel 'founder vice-president', de enige eretitel die het IIW kent, die hij 
mocht dragen tot zijn levenseinde.  

Prof. Geerlingspenning 
De huidige omschrijving van de “Geerlingspenning” heeft slechts een kleine wijziging ondergaan 
tot “personen die gedurende een aanmerkelijke periode in het algemeen belang in het openbaar 
bijzonder hebben bijgedragen aan de kennisverbreiding op het gebied van de 
verbindingstechnologie zulks voornamelijk maar niet uitsluitend binnen de organisatiestructuur 
van het NIL.” 

Nieuwe Van ’t Hoff penning 
Ten einde de specifieke verdiensten van personen ten behoeve van het NIL te kunnen 
waarderen, is door het Bestuur een nieuwe penning ingesteld, genoemd naar Jan van ’t Hoff die 
de uitstraling van het NIL in voorlichting en onderwijs in de jaren 70 en 80 van de vorige eeuw 
nadrukkelijk vorm heeft gegeven.  
Als voorwaarden voor deze penning is de volgende tekst vastgesteld: “personen die gedurende 
een aanmerkelijke periode in het algemeen belang in het openbaar bijzonder hebben bijgedragen 
aan de kennisverbreiding op het gebied van de verbindingstechnologie binnen de organisatie- 
structuur van het NIL”. 
De heer Van ’t Hoff  (1915 – 2000) maakte na een militaire carrière bij de Genie in Nederlands 
Indië, in 1950 zijn debuut in de lastechniek bij het toenmalige instituut Aval en was daar 
verantwoordelijk voor voorlichting en opleidingen. In 1974 kwam hij in dienst bij het NIL waar hij 
zijn grote passie: het doorgeven van zijn kennis aan de jongere mens, naast de voorlichting aan 
de industrie, verder kon ontwikkelen. Van ’t Hoff was mede verantwoordelijk voor de oprichting 
van de Lastechnische Discussiegroep Rotterdam en heeft er erg veel aan gedaan om deze verder 
te ontwikkelen tot wat het vandaag is: een bloeiende vereniging van, voor en door lasdeskundigen 
en een voorbeeld voor de overige zes lasgroepen in Nederland. 
 

 


